
АНОТАЦІЯ ЗМІСТУ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

Навчальна дисципліна «Мікроекономіка» є вибірковою  освітньою 

компонентою. 

Метою навчальної дисципліни - формування ринкового орієнтованого 

економічного світогляду і знань щодо методів прийняття оптимальних 

господарських рішень в умовах обмеженості ресурсів з приводу споживання 

благ, використання факторів виробництва із врахуванням різних 

конкурентних ситуацій (ринкових моделей), економічних інституцій 

Завдання навчальної дисципліни: 

− надання знань про базові положення мікроекономічної теорії;  

− прищеплення навичок використання інструментарію 

мікроекономічного аналізу; 

      − підготовка до вивчення прикладних дисциплін, що базується на 

мікроекономічній теорії  

Місце навчальної дисципліни в структурно-логічній схемі. 

Дисципліна поєднується з навчальними дисциплінами «Економіка 

підприємства», «Громадянська освіта (Основи економічної науки)», 

«Економіка підприємства», «Маркетинг». 

Згідно з вимогами освітньо-професійної програми у здобувачів освіти 

мають бути сформовані наступні компетентності: 

1) для спеціальності 051  –  «Економіка»: 

➢ Загальні: 

- Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 

- Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. 

- Здатність приймати обґрунтовані рішення.   

➢ Фахові: 

- Здатність застосовувати економіко-математичні методи для 

вирішення економічних задач. 



- Здатність визначати сегментацію ринку праці, структуру попиту 

та пропозиції, зайнятості та безробіття. 

2) для спеціальності 071 – «Облік і оподаткування»: 

➢ Загальні: 

- Здатність вчитися та оволодівати сучасними знаннями. 

- Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. 

- Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.   

➢  Фахові: 

- Здатність застосовувати економіко-математичні методи для 

вирішення економічних задач. 

3) для спеціальності 072  –  «Фінанси. Банківська справа та 

страхування»: 

➢ Загальні: 

- Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 

- Здатність застосовувати отримані знання в практичних ситуаціях, 

виявляти, ставити та вирішувати завдання у сфері професійної 

діяльності.   

➢ Фахові: 

- Здатність застосовувати економіко-математичні методи та моделі 

для вирішення економічних задач. 

4) для спеціальності 073  –  «Менеджмент»: 

➢ Загальні: 

- Здатність вчитися та оволодівати сучасними знаннями.  

- Здатність до абстрактного мислення, аналізу, синтезу та 

встановлення взаємозв’язків між соціально-економічними явищами 

та процесами.  

➢ Фахові: 

- Здатність планувати та управляти часом.  

- Здатність оцінювати та забезпечувати якість виконуваних робіт.  

5) для спеціальності 075  –  «Маркетинг»: 



➢ Загальні: 

- Здатність спілкуватися державною  мовою як усно, так і письмово. 

- Здатність застосовувати професійні знання у практичних ситуаціях. 

➢ Фахові: 

- Здатність пояснювати економічні та соціальні процеси і явища на 

основі теоретичних моделей, аналізувати і змістовно інтерпретувати 

отримані результати.  

6) для спеціальності 076  –  «Підприємництво, торгівля та біржова 

діяльність»: 

➢ Загальні: 

- Здатність до абстрактного мислення, застосування методів наукового 

пізнання; 

- Здатність вчитися й оволодівати сучасними знаннями, генерувати 

нові ідеї. 

➢ Фахові: 

- Здатність розуміти форми взаємодії суб’єктів ринкових відносин.  

- Здатність визначати та використовувати економічні показники для 

обґрунтування відповідних рішень у сфері підприємницької, 

торгівельної та біржової діяльності.  


